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Wstep
Niniejszy dokument stanowi kontynuacje planéw dziatania Muzeum Kinematografii
w todzi na rzecz poprawy zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami na
lata 2020-2025. Dokument zawiera informacje o catoksztatcie dziatarn podejmowanych przez
Muzeum w zwigzku z obowigzkiem zapewnienia przez podmioty publiczne
dostepnosci osobom ze szczegdinymi potrzebami. Przedstawiono w nim wymogi prawne,
podejmowane dotychczas dziatania oraz harmonogram przysztych prac. Realizacja planu
pozwoli na zwiekszenie dostepnosci architektonicznej, cyfrowej, informacyjno-
komunikacyjnej. Poprawi to jakos¢ zycia osdb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym oséb
z niepetnosprawnoscig, oséb starszych, dzieci i innych. Plan zostat przygotowany zgodnie
z wymaganiami ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami.
Plan obejmuje 4 obszary dostepnosci:

e dostepnosé architektoniczna,

o dostepnos$é cyfrowa,

e dostepnosé informacyjno- komunikacyjna,

e pozostate dziatania.

Podstawa prawna

Zgodnie z obowigzujgcymi od 2019 r. przepisami kazdy podmiot publiczny ma obowigzek tak
prowadzi¢ swojg dziatalnos¢, aby zapewni¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami dostep do
wszystkich swoich pomieszczen i dziatan, jakie prowadzi na trzech podstawowych
obszarach, czyli architektonicznym, informacyjno-komunikacyjnym i cyfrowym.

Podstawe prawng stanowig dwa dokumenty:

1. Ustawa o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych

podmiotéw publicznych z dnia 4 kwietnia 2019 r.; w tekscie rowniez, jako Ustawa

o dostepnosci cyfrowej;

2. Ustawa o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami z dnia 19 lipca
2019 r.; w tekscie rowniez, jako Ustawa o zapewnieniu dostepnosci.

Powyzsze akty prawne zostaty oparte o zapisy Konwencji o prawach osob

niepetnosprawnych, sporzagdzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r.
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W dniu 16 lutego 2021 r., rzad przyjat do realizacji Strategie na rzecz Oséb

z Niepetnosprawnosciami 2021-2030, ktéra wyznacza ramy polityki krajowej na rzecz oséb
z réznorakimi dysfunkcjami w wyzej wymienionym okresie.

Regulacja prawna w zakresie dostepnosci powstata, aby poprawic¢ szeroko rozumiane
warunki zycia 0séb ze specjalnymi potrzebami, czyli wszystkich, ktérzy na state lub czasowo
potrzebujg wspomagania w zakresie podstawowego funkcjonowania.

Prawo skupia sie na trzech podstawowych obszarach, czyli dostepnosci architektoniczne;j,
informacyjno-komunikacyjnej i cyfrowej.

Zapewnienie dostepnosci w zakresie architektonicznym wynika z Art. 6. Ustawy

o zapewnieniu dostepnosci cyt. ,Minimalne wymagania stuzgce zapewnieniu dostepnosci
osobom ze szczegblnymi potrzebami obejmuja:

1) w zakresie dostepnosci architektonicznej:

a) zapewnienie wolnych od barier poziomych i pionowych przestrzeni komunikacyjnych
budynkdw,

b) instalacje urzgdzen lub zastosowanie srodkéw technicznych i rozwigzan
architektonicznych w budynku, ktére umozliwiajg dostep do wszystkich pomieszczen,

z wytgczeniem pomieszczen technicznych,

c) zapewnienie informacji na temat rozktadu pomieszczen w budynku, co najmniej w sposdb
wizualny i dotykowy lub gtosowy,

d) zapewnienie wstepu do budynku osobie korzystajgcej z psa asystujgcego, o ktdrym
mowa w art. 2 pkt 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 426, 568 i 875)
e) zapewnienie osobom ze szczegdlnymi potrzebami mozliwosci ewakuacji lub ich
uratowania w inny sposob;”

Zapewnienie dostepnosci w zakresie cyfrowym wynika z Art. 6. Ustawy o zapewnieniu
dostepnosci, cyt. ,,Minimalne wymagania stuzgce zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami obejmuja:

2) w zakresie dostepnosci cyfrowej — wymagania okreslone w Ustawie z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotow
publicznych;

Zapis ten naktada na podmiot obowigzek dostosowania stron i aplikacji mobilnych do

wymogéw WCAG 2.1 i obejmuje min.
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- nawigacje po stronie za pomocg skrotow klawiaturowych;

- mozliwo$¢ dostosowania strony do indywidualnych potrzeb min. za pomocg zmiany
wielkosci czcionki, dostosowania kontrastu;

- dostep do wszystkich tresci w tym filmow, zdje¢ i dokumentdw na stronie za pomocg
czytnikéw i aplikacji odczytujacych.

Zapewnienie dostepnosci w zakresie informacyjno-komunikacyjnym wynika z Art. 6.
Ustawy o zapewnieniu dostepnosci, cyt. ,,Minimalne wymagania stuzace zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami obejmuja:

3) w zakresie dostepnosci informacyjno-komunikacyjne;j:

a) obstuge z wykorzystaniem srodkéw wspierajgcych komunikowanie sie, o ktérych mowa
w art. 3 pkt 5 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych $rodkach
komunikowania sie (Dz. U. z 2017 r. poz. 1824), lub przez wykorzystanie zdalnego dostepu
online do ustugi ttumacza przez strony internetowe i aplikacje,

b) instalacje urzadzen lub innych srodkéw technicznych do obstugi oséb stabostyszgcych,

w szczegolnosci petli indukcyjnych, systemdw FM lub urzadzen opartych o inne technologie,
ktorych celem jest wspomaganie styszenia,

c) zapewnienie na stronie internetowej danego podmiotu informacji o zakresie jego
dziatalnosci w postaci elektronicznego pliku zawierajgcego tekst odczytywalny maszynowo,
nagrania tresci w polskim jezyku migowym oraz informacji w tekscie tatwym do czytania,
d) zapewnienie, na wniosek osoby ze szczegdlnymi potrzebami, komunikacji z podmiotem
publicznym w formie okre$lonej w tym wniosku.

Zapis ten naktada na podmiot obowigzek:

- zainstalowania urzgdzen wspomagajacych styszenie takich jak petle indukcyjne;

- zapewnienia na wniosek osoby zainteresowanej ustugi ttumaczenia na PJM (nie jest
tozsame z ustugg przewodnicka);

- zamieszczenia na stronie internetowej pliku wideo z nagrang w PJM informacjg o zakresie
dziatalnosci instytucji;

- zamieszczenia w systemie ETR wszystkich istotnych informacji z zakresu dziatalnosci

instytucji.
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Osoby ze szczegdlnymi potrzebami
Osoba ze szczegdlnymi potrzebami to, zgodnie z Ustawg, osoba, ktéra ze wzgledu na swoje
cechy zewnetrzne lub wewnetrzne, albo ze wzgledu na okolicznosci w ktérych sie znajduje,
musi podjg¢ dodatkowe dziatania lub zastosowad dodatkowe srodki w celu przezwyciezenia
bariery, aby uczestniczy¢ w réznych sferach zycia na zasadzie réwnosci z innymi osobami.
Taka definicja oznacza, ze s3 to osoby z niepetnosprawnoscig, ale takze inne osoby, na
przyktad:

e poruszajgce sie na wozku lub o kulach;

e kurierzy i dostawcy z ciezkimi przesytkami;

e rodzice z wézkami dzieciecymi;

e niewidome i stabowidzace;

e zniepetnosprawnoscia stuchu, Gtusi;

e gtuchoniewidome —z jednoczesnym uszkodzeniem wzroku i stuchu;

e 7z zaburzeniami psychicznymi;

e zniepetnosprawnoscia intelektualng;

e cudzoziemcy;

e majace trudnosci w komunikowaniu sie z otoczeniem;

e 0 nietypowym wzroscie (bardzo niskie lub bardzo wysokie);

e starsze, u ktérych szczegblne potrzeby pojawity sie wraz z wiekiem;

e kobiety w cigzy.

Dotychczasowe dziatania na rzecz poprawy dostepnosci

Muzeum Kinematografii w todzi miesci sie w budynkach przy Placu Zwyciestwa 1

w todzi. Siedziba Muzeum, czyli zabytkowy dom mieszkalny fabrykanta Karola Scheiblera

z Il potowy XX wieku objety jest nadzorem i opiekg konserwatorskg i podlega Ustawie z dnia
23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami oraz Ustawie z dnia 21
listopada 1996 r. o muzeach, co sprawia, ze wiele rozwigzan zwtaszcza z zakresu dostepnosci
architektonicznej jest trudne, a czasami niemozliwe do wykonania. Muzeum jest
administratorem strony internetowej www.muzeumkinematografii.pl

Dziatania Muzeum skupiajg sie na zapewnieniu szeroko rozumianej dostepnosci zgodnie z

obowigzujgcymi przepisami. Pracownicy doktadajg wszelkich staran, aby te dziatania nie
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wynikaty tylko z przepiséw prawa, ale przede wszystkim z postawy zrozumienia i akceptacji
réznorodnosci ludzkich potrzeb przez pracownikdéw instytucji.
Na dzien publikacji planu istniejg utatwienia i dostosowania dla oséb ze specjalnymi

potrzebami w tym z niepetnosprawnosciami w ponizszych obszarach.

Dostepnosc architektoniczna

Dzieki dziataniom podjetym w latach 2020-2025 Muzeum zwiekszyto dostepnos¢
architektoniczna.

Przed wejsciem wyznaczono miejsce parkingowe dla osdb z niepetnosprawnosciami.
Zastosowano rozwigzania architektoniczne, srodki techniczne i zainstalowano urzadzenia
pozwalajgce na dostep do wszystkich pomieszczern w budynkach (z wytgczeniem
pomieszczen technicznych). Budynek Muzeum jest wolny od barier architektonicznych
poziomych i pionowych dzieki platformie schodowej i windzie.

W roku 2025 uzupetniono rozwigzania o tabliczki na drzwi i naktadki na porecze z alfabetem
Braille’a. Wymieniono oznakowanie schoddw i powierzchni szklanych. Przy szatni

umieszczono stojak z piecioma sktadanymi krzestami.

Zapewniono informacje o rozktadzie pomieszczen co najmniej w sposéb wizualny, dotykowy
i gtosowy za pomocg plandw graficznych, tyfloplanéw, systemu YourWay. Pracownicy
dodatkowo udzielajg informacji o rozktadzie pomieszczen.

Zaktualizowano procedure ewakuacji z uwzglednieniem potrzeb oséb z réznego rodzaju
niepetnosprawnosciami. Pracownicy zostali przeszkoleni w tym zakresie.

Dostosowano procedury wewnetrzne w taki sposéb, aby mozliwe byto wejscie do
pomieszczen z psem przewodnikiem i psem asystujgcym.

W budynku Muzeum znajdujg sie trzy toalety przystosowane dla 0soéb z
niepetnosprawnosciag ruchowg (odpowiednie przestrzenie i zamontowane urzadzenia,
system przywotania).

Na stanowisku kasowym jest obnizona lada do obstugi zwiedzajgcych. Muzeum posiada

wozek inwalidzki do wypozyczenia bezptatnie w kasie.
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Dostepnosc cyfrowa

Dostepnos¢ cyfrowa jest zapewniana przez Muzeum zgodnie z wymaganiami ustawy z dnia
z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych (Dz. U. z 2023 poz. 1440). Strona internetowa zarzgdzana przez
Muzeum jest czesciowo zgodna z Wytycznymi dla dostepnosci tresci internetowych 2.1
(WCAG 2.1). Uzytkownicy tych stron majg petny dostep do materiatéw i ich funkcjonalnosci
poprzez: nawigowanie po stronie bez uzycia myszki; opisy alternatywne grafik i zdje¢;
mozliwos¢ powiekszania strony, zwiekszenia kontrastu; uwzglednienie napiséw oraz opiséw
tresci filméw udostepnianych na stronie w odrebnym pliku. Ponadto na stronie
internetowej znajduje sie deklaracja dostepnosci oraz zaktadka ,Dostepne Muzeum” z
opisem utatwien i barier znajdujacych sie w Muzeum.

Dzieki dziataniom podjetym w latach 2020-2025:

- zwiekszono dostepnosc strony internetowej;

- przeprowadzono cyklicznie szkolenia dla pracownikdw zawierajgce elementy dostepnosci
cyfrowej prowadzone przez instytucje zewnetrzne;

- wskazano osoby w dziatach Muzeum, ktére czuwajg nad dostosowaniem dokumentow

elektronicznych do dostepnosci cyfrowej;

Dostepnosc informacyjno - komunikacyjna

Dzieki dziataniom podjetym w latach 2020-2025 Muzeum zwiekszyto dostepnos¢
informacyjno-komunikacyjna.

Na stronie Muzeum umieszczono informacje o Muzeum i jego dziatalnosci w polskim jezyku
migowym (PJM), w tekscie tatwym do czytania i zrozumienia (ETR), jako tekst odczytywalny
maszynowo.

Muzeum zapewnia osobom ze szczegdlnymi potrzebami obstuge z zastosowaniem:
formularza kontaktowego, kontaktu za pomocg poczty elektronicznej, przesytania
wiadomosci tekstowych, w tym z wykorzystaniem wiadomosci SMS, MMS i komunikatorow
internetowych, komunikacji audiowizualnej, w tym z wykorzystaniem komunikatoréw
internetowych, piktogramoéw, wykorzystanie ttumacza jezyka migowego przez aplikacje

z ttumaczeniem online.

Pomoc ttumacza jezyka migowego (kontakt osobisty) Muzeum zapewnia w ciggu 2-3 dni

roboczych od momentu zgtoszenia takiej potrzeby.
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Muzeum posiada urzadzenia lub srodki techniczne do obstugi oséb stabostyszgcych

w postaci: statych petli indukcyjnych w kasie i sali kinowej, systemu FM, systemu Bluetooth.

Dla utatwienia zwiedzania o0sdb z niepetnosprawnos$ciami Muzeum opracowato szereg
udogodnien.

Mozna wypozyczy¢ stuchawki wygtuszajace. S w dwdch rozmiarach: dla dorostych oraz dla
dzieci.

Muzeum wyposazone jest w piec sztuk tradycyjnych lup o srednicy 6 cm oraz jedng sztuke
elektroniczna.

Wystawy state mozna zwiedzac z przewodnikiem w alfabecie Braille’a, przewodnikiem

w Polskim Jezyku Migowym, audioprzewodnikiem z elementami audiodeskrypcji.

Na wystawie znajduja sie tabliczki z kodami QR pozwalajgcymi na zapoznanie sie z szerszym
opisem eksponatu.

Na wystawach statych rozmieszczone sg modele 3D oraz termoformy, ktére swobodnie
mozna dotykac¢. Pokazujg obiekty muzealne znajdujgce sie w gablotach oraz wyposazenie
zabytkowych sal muzeum.

Ze strony internetowej mozna pobrac, a w kasie wypozyczy¢ przedprzewodnik, w ktdrym

znajdujg sie informacje na temat muzeum oraz wskazéwki zwigzane z wizyta.

Zakup lupy elektronicznej, zestawu krzeset oraz wykonanie modeli 3D, termoform,
przewodnikéw, audioprzewodnikéw, tabliczek i kodéw QR oraz opracowanie materiatow
wspomagajgcych zwiedzanie mozliwy byt dzieki realizacji w Muzeum Kinematografii w todzi
przedsiewziecia grantowego ,,Zwiekszenie dostepnosci wystaw statych i oferty kulturalnej
Muzeum Kinematografii w todzi” realizowanego w ramach projektu nr FERS.03.03.1Z2.00-
001/23 ,,Projektowanie uniwersalne kultury — dostepnos¢ w instytucjach kultury”,
finansowanego ze srodkéw Europejskiej w ramach dziatania 3.3 ,,Systemowa poprawa
dostepnosci” Priorytetu Ill ,,Dostepnosc i ustugi dla oséb z niepetnosprawnosciami”

Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027
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i Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Palska Unig Europejska

Pozostate dziatania

Muzeum prowadzi ponadto dziatania stuzgce zwiekszeniu zatrudnienia

i praktykowania oséb z niepetnosprawnosciami oraz podnosi kwalifikacje pracownikéw
dzieki szkoleniom wewnetrznym i zewnetrznym.

Muzeum stara sie rozwija¢ wspoétprace z osobami z niepetnosprawnosciami oraz z

instytucjami je reprezentujgcymi.

Cel i dziatania

Celem planu jest stopniowe zwiekszanie dostepnosci dla 0séb ze szczegdlnymi
potrzebami. Plan zawiera dziatania i harmonogram ich realizacji. Zmiany bedg dotyczy¢
zaréwno pracownikow, jak i oséb z zewnatrz, szczegdlnie zwiedzajgcych i uczestnikéw

korzystajacych z oferty kulturalnej Muzeum w mysl zasady projektowania uniwersalnego.
Cel planu zostanie zrealizowany poprzez planowane dziatania w latach 2026 — 2027.
Harmonogram wprowadzania zmian na rzecz poprawy dostepnosci obejmuje dziatania w

zakresie dostepnosci architektonicznej, informacyjno- komunikacyjnej i cyfrowe;j.

Dostepnos¢ architektoniczna

Lp. Planowane dziatanie Osoba Sposdb realizacji Czas
odpowiedzialna realizacji
1. | Analiza stanu Kierownik Dziatu | Biezgca analiza Na biezgco
budynkéw Muzeum Administracji, istniejgcych warunkéw w catym
pod katem Koordynator ds. dostepnosci okresie
dostosowania do dostepnosci architektonicznej i dziatania
potrzeb oséb ze mozliwosci jej
szczegblnymi zwiekszania w budynkach
potrzebami. Muzeum
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Zapewnienie osobom Kierownik Dziatu | Przeszkolenie Na biezgco
ze szczegolnymi Edukacji i Kultury | pracownikdéw w zakresie | w catym
potrzebami informacji | Filmowej, udzielania wsparcia okresie
na temat rozktadu Kierownik Dziatu | osobom ze szczegdlnymi | dziatania
pomieszczen Obstugi potrzebami podczas
w Muzeum. Ekspozycji, wizyty w Muzeum,
Kierownik Dziatu | aktualizacja systemu
Kina i Wydarzen YourWay

Oznaczenie Kierownik Dziatu | Wytypowanie miejsc, Na biezgco
kontrastowe schoddéw, | Administracji, w ktérych bez naruszenia | w catym
drzwiiinnych Koordynator ds. przepiséw Ustawy z dnia | okresie
powierzchni dostepnosci 23 lipca 2003 r. dziatania
wewnetrznych o ochronie zabytkéw

i opiece nad zabytkami

mozna takie oznaczenia

wykonaé. Wymiana

zuzytych oznaczen na

nowe
Zapewnienie Kierownik Dziatu | Przeszkolenie Na biezgco
przeszkolenia wiekszej | Obstugi Ekspozycji | pracownikéw w catym
liczby pracownikéw do w zakresie udzielania okresie
obstugi platform wsparcia osobom ze dziatania

szczegblnymi potrzebami

podczas wizyty

w Muzeum.
Zwiekszenie Kierownik Dziatu | Dorazne dziatania Do
dostepnosci dziedzinca | Administracji wyrownujgce podfoze 31.12.2027

muzeum na potrzeby
0s6b z
niepetnosprawnosciami

i 0s6b starszych

gruntowe. Trwata
modernizacja w miare
pozyskania srodkéw

zewnetrznych.
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Dostepnosc cyfrowa

Lp. Planowane dziatanie Osoba Sposéb realizacji Czas
odpowiedzialna realizacji
1. Strona internetowa Kierownicy Modernizacja strony Do
Muzeum zgodna z wszystkich zgodnie z wytycznymi | 31.03.2026
wymaganiami Ustawy o dziatéw, WCAG 2.1
dostepnosci cyfrowej pracownicy
uprawnieni do
aktualizacji tresci
strony,
Koordynator ds.
dostepnosci
2. Dostosowanie Kierownicy Dalsza aktywnos$é Na biezgco
dokumentow dziatéw, i szkolenia osdb w catym
elektronicznych do Koordynator ds. wyznaczonych do okresie
wymagan ustawy z dnia dostepnosci czuwania nad dziatania

4 kwietnia 2019 r.

o dostepnosci cyfrowej
stron internetowych

i aplikacji mobilnych
podmiotdow publicznych
(Dz.U.z2023r.
poz.1440).

dostepnoscia
dokumentéw
elektronicznych

w poszczegdlnych
komérkach
organizacyjnych.
Ciggte monitorowanie
pojawiajgcych sie na
stronie dokumentow
pod wzgledem
mozliwosci ich
odczytywania za

pomocg czytnikow
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i programéw
komputerowych oraz

aplikacji mobilnych.

3. | Cyfrowe muzeum. Gtéwny Zwiekszenie liczby Do
Digitalizacja zbioréw Inwentaryzator cyfrowych 31.12.2027
zgodnie z wymaganiami Zbioréw odwzorowan
ustawy z dnia 4 kwietnia obiektéw muzealnych
2019 r. o dostepnosci udostepnianych na
cyfrowej stron stronie internetowej
internetowych i aplikacji Muzeum
mobilnych podmiotéw
publicznych (Dz. U.

z 2023 r. poz.1440).
Dostepnos¢ komunikacyjno-informacyjna

Lp. Planowane dziatanie Osoba Sposdb realizacji Czas

odpowiedzialna realizacji

1. | Zapewnienie wsparcia Kierownik Dziatu | Przeszkolenie Na biezgco
osobom ze szczegdlnymi | Edukacji pracownikéw w catym
potrzebami w zakresie i Kultury w zakresie udzielania okresie
korzystania z oferty Filmowej, wsparcia osobom ze dziatania
kulturalnej Kierownik Dziatu | szczegdlnymi

Obstugi potrzebami podczas
Ekspozycji, wizyty w Muzeum.
Kierownik Dziatu

Kina i Wydarzen

2. | Zapewnienie osobom ze | Koordynatords. | Aktualizacja nagrania Do
szczegblnymi potrzebami | dostepnosci, filmu w Polskim Jezyku | 30.06.2026

informacji na temat

dziatalnosci Muzeum

Kierownik Dziatu

Promocji

Migowym na stronie

internetowej Muzeum

12 of 15.




Zapewnienie ttumaczen Koordynator ds. | Ciggtos¢ Na biezgco
PIM dostepnosci, funkcjonowania w catym
Kierownik Dziatu | wideottumacza PJM okresie
Obstugi online. Zapewnienie dziatania
Ekspozycji, ttumacza PJM/SIM
informatyk, w celu realizacji oferty
Kierownik Dziatu | kulturalnej w miare
Kina i Wydarzen | zgtaszanych potrzeb.
Wystawy muzealne. Koordynator ds. | W miare mozliwosci Na biezgco
Zwiekszenie dostepnosci | dostepnosci, przeprowadzac takie w catym
wystawy statej Kierownik Dziatu | dziatania, aby kazda okresie
i wystaw czasowych do Projektéw i wystawa byta dostepna | dziatania
potrzeb oséb ze Wystaw dla oséb
specjalnymi potrzebami ze szczegdlnymi
potrzebami w obszarze
wzroku, stuchu,
poruszania sie, czucia
i rozumienia
Zacie$nienie wspotpracy | Koordynator ds. Organizacja wydarzen Na biezgco
ze srodowiskiem osdb ze | dostepnosci, i pokazéw filmowych, w catym
szczegblnymi potrzebami | Kierownik Dziatu | zwiekszenie oferty okresie
Promociji i kulturalnej, obstuga dziatania
Rozwoiju, 0s0b z

Kierownik Dziatu
Obstugi
Ekspozycji,
Kierownik Dziatu
Kina i Wydarzen,
Kierownik Dziatu
Edukacji i Kultury

Filmowej

niepetnosprawnosciami
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Obstuga z Koordynator ds. Zrdznicowanie kanatéw | Na biezgco
wykorzystaniem $rodkdw | dostepnosci, komunikacji w miare w catym
wspierajgcych Kierownik Dziatu | rozwoju technologii okresie
komunikowanie sie z Kina i Wydarzen, | informatycznych. dziatania
osobami z Kierownik Dziatu | Zapewnienie osobom
niepetnosprawnosciami | Obstugi ze szczegolnymi
Ekspozycji potrzebami wsparcia

innej osoby lub

zapewnienie wsparcia

technicznego, w tym

wykorzystanie

technologii

W zapewnieniu

kontaktu

telefonicznego,

korespondencyjnego

lub za pomoca srodkdw

komunikacji

elektronicznej.
Wzrost Swiadomosci Koordynator ds. Przeszkolenie Na biezgco
pracownikéw Muzeum dostepnosci, pracownikéw, biezgcy | w catym
na temat dostepnosci dla | Kierownik Dziatu | monitoring okresie
0s0b ze szczegblnymi Obstugi i stosowanie procedur. | dziatania
potrzebami oraz Ekspozycji

stosowanie dobrych
praktyk w kontaktach
z osobami

Z niepetnosprawnosciami
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Inne dziatania

Niezaleznie od regulacji prawnych Muzeum Kinematografii w todzi bedzie we wskazanym
okresie czasu podejmowato dziatania, ktdre nie sg obecnie wymagane, ale mieszczg sie

w zakresie tzw. dobrych praktyk. Chodzi tu przede wszystkim o podnoszenie swiadomosci
pracownikéw Muzeum odno$nie funkcjonowania oséb ze szczegdlnymi potrzebami

i mozliwosci ich wsparcia. Bedg to szkolenia, prelekcje, udziat w konferencjach. Sukcesywnie

bedzie rdwniez rozszerzana i uzupetniana oferta edukacyjna instytucji.

Monitoring realizacji

Koordynator do spraw dostepnosci bedzie prowadzi¢ staty monitoring realizacji planu.
Odpowiedzialni za realizacje poszczegdlnych pozycji planu sg kierownicy komérek, w ktorych
zakresie merytorycznym lezg podejmowane dziatania. Po zakonczeniu kazdego roku
realizacji planu przygotuje sprawozdanie. Sprawozdanie ma byé gotowe do 31 stycznia.
Sprawozdanie powinno zawiera¢ informacje o zrealizowanych dziataniach. Dodatkowo moze
zawierac wnioski oraz rekomendacje do dalszego dziatania lub zmian w planie.

Kierownik podmiotu przyjmuje sprawozdanie, a koordynator aktualizuje plan, o ile jest to
konieczne. Taka koniecznos¢ moze wynikac z tresci sprawozdania lub z innych powoddw.
Plan trzeba zaktualizowa¢ przede wszystkim wtedy, gdy jakies$ dziatanie nie zostato
zrealizowane zgodnie z planem. Mogg sie pojawic inne sytuacje, na przyktad zmiana
przepisdw, pojawienie sie nowych rozwigzan technicznych lub pojawienie sie kolejnych
obszaréw wymagajacych zapewnienia dostepnosci.

Kierownik podmiotu zatwierdza zaktualizowany plan i zleca opublikowanie go

w biuletynie informacji publicznej i na stronie internetowe;j.

Wszelkie informacje o dziatalno$ci Muzeum w tym réwniez z zakresu wdrazania dostepnosci

znajdujg sie pod adresem www.muzeumkinematografii.pl

Osoba przygotowujgca plan:

Magdalena Pelska, Koordynator ds. dostepnosci Muzeum Kinematografii w todzi

Osoba zatwierdzajgca plan:

Marzena Bomanowska, Dyrektor Muzeum Kinematografii w todzi

15 of 15.



